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	CHECKLIST AMPLIAÇÃO

	NOME DA EMPRESA: 

	DATA DE RECEBIMENTO/ ANÁLISE: 



	Itens Edital 
	VERIFICAÇÃO DE DOCUMENTOS 
	Comprovação

	Anexo II
	FORMULÁRIO DE SOLICITAÇÃO DE CADASTRAMENTO DA PESSOA JURÍDICA
	

	Anexo VII
	DECLARAÇÃO DE CORPO TÉCNICO E BREVE CURRÍCULO DOS PROFISSIONAIS: nome dos profissionais que prestarão serviços em seu nome, cargo, identificação profissional dos órgãos de classe e relação profissional do mesmo (sócio ou empregado) com a ENTIDADE EXECUTORA e área de atuação. 
	

	Anexo VIII
	[bookmark: _Ref448752618]ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA emitido por no mínimo 03 (TRES) pessoas jurídicas de direito privado que tenham recebido o serviço para cada área de conhecimento pretendida. 
	

	Anexo IX
	Declaração da Pessoa Jurídica Pleiteante devidamente assinado.
	

	Art 25
	Comprovante de inscrição no CNPJ.
	

	
	Contrato Social, Requerimento de Empresário ou Estatuto Social atualizado e documentos de eleição dos representantes, se houver (com as alterações realizadas);
	

	
	Comprovante de regularidade junto ao conselho profissional competente da Pessoa Jurídica e dos Profissionais. Ex.: CREA, etc.
	

	
	Para cadastramento na área temática de Design  informar:
a) responsável técnico vinculado à empresa, graduado em Design ou Comunicação Social com ênfase em Publicidade e Propaganda; 
	

	
	b) envio de portfólio de serviços correspondentes aos atestados apresentados. 
	

	
	Comprovação de acreditação pelo INMETRO ou por organismo nacional ou internacional equivalente válida para as candidatas à prestação de serviços de certificação (organismos de avaliação de conformidade- acreditadoras); (se for o caso)
	

	
	Comprovação da acreditação pelo INMETRO ou da homologação pelas Redes Metrológicas estaduais, como comprovação da capacidade técnica exigida neste Edital para as candidatas à prestação dos serviços de Análise Laboratorial e Ensaio, em qualquer área temática  (No caso de cadastramento de laboratório)- (se for o caso);
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